Zarzadzenie nr BHP.2320.1.2015.SP
Burmistrza Miasta Sandomierza
z dnia 26.02.2015 roku
w sprawie ustalenia procedury zglaszania wypadkow przy pracy

Na podstawie art. 234 § I art. 211 pkt 6 Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. z p6zniejszymi zmianami (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014 r. poz.1502), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r ( Dz. U. nr 105 poz. 870) w sprawie ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy zarzadza sig co nastepuje:

§1
Zobowiazuje si¢ pracownika, ktory ulegt wypadkowi, do niezwlocznego osobistego lub za posrednictwem innej osoby,
poinformowania przetozonego o wypadku.

§2
Przetozony zobowiazany jest do natychmiastowego zgloszenia w formie pisemnej zaistniatego wypadku Burmistrzowi. Wz6r druku
»Zgtoszenie wypadku przy pracy" stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§3
Wobec os6éb naruszajacych podstawowe obowiazki pracownika okreslone w art. 211 pkt 6 Kodeksu Pracy, a dotyczacych
zawiadomienia przetozonego o wypadku, moga by¢ zastosowane kary porzadkowe przewidziane w art. 108 Kodeksu Pracy.

§4
Burmistrz po zapoznaniu si¢ z trescia zgloszonego wypadku, w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, powotuje zesp6t
powypadkowy, w skfad ktérego wchodzi Inspektor ds. BHP oraz przedstawiciel pracownikow posiadajacy aktualne zaswiadczenie
o ukonczeniu szkolenia w zakresie bhp.

§5
Niezwlocznie po otrzymaniu zawiadomienia o wypadku Zespét powypadkowy jest obowiazany przystapi¢ do ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku.

§6
Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku zespét powypadkowy - nie pézniej niz w ciagu 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia o wypadku -
sporzadza protokét ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku wediug wzoru ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej.

§7
Upowazniam  Sekretarza Miasta w przypadku mojej nieobecnosci do zatwierdzania Protokohy, o ktorym mowa w § 6 - w ciggu 5 dni
od daty jego sporzadzenia.

§8
Przekazanie dokumentacji wypadku do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych w celu ustalenia procentowego uszezerbku na zdrowiu przez lekarza-orzecznika
ZUS nastgpuje na pisemny wniosek pracownika do pracodawcy..

§9
Do niezwlocznego zawiadamiania wlasciwego okregowego inspektora pracy i prokuratora o $miertelnym , cigzkim lub zbiorowym
wypadku przy pracy oraz kazdym innym wypadku , ktéry wywotat wymienione skutki, majacym zwiazek z praca, jezeli moze by¢
uznany za wypadek przy pracy upowazniam w przypadku mojej nieobecnosci — Sekretarza Miasta.

§10

Zobowigzuj¢ Naczelnikow Wydziatu, Kierownika USC , Komendanta SM do zapoznania z tre$cia w/w zarzadzenia podlegtych
pracownikdow.

§11
Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatqcznik nr BHP.2320.1.2015.SP
Burmistrza Miasta Sandomierza
zdnia 26.02. 2015 roku

Nazwa komorki

Sandomierz, dnia
organizacyjnej

Burmistrz Miasta Sandomierza

ZGLOSZENIE WYPADKU PRZY PRACY

Zawiadamiam, ze w dniu ..................... 0 20dz. ..covveenrennnne. mial miejsce wypadek przy pracy.

Imig i nazwisko pracownika , ktéry ulegt wypadkowi

...................................................

Wypadek ten byt zgtoszony w dniu

Krétki opis wypadku :

...................................................................................................................................................................................

...............................

(podpis przelozonego osoby, ktora ulegta wypadkowi)



